CONSORZIO PER L'AREA
DI SVILUPPO INDUSTRIALE
DELLA PROVINGIA DI AVELLINOG

ORIGINALE DI PROCESSO VERBALE DEL COMITATO DIRETTIVO

Seduta in data 11 maggio 2017 Deliberazione n. 2017/12/168

Oggetto: Approvazione “Verbale di Conciliazione in sede Sindacale ed
Autorizzazione alla Sottoscrizione - Consorzio Gestione Servizi C.G.S. Avellino
s.c.ar.l. in Liquidazione ¢/ dott. omissis

L’anno duemiladiciassette il giorno 11 del mese di maggio alle ore 10,30 in Avellino

nella sede del Consorzio si sono riuniti.

1. Vincenzo SIRIGNANO - Presidente presente
2. Giuseppe Biagio DI IORIO - Componente ' presente
3. Gerardo ADIGLIETTI - Componente presente
4. Angelo Antonio LANZA - Componente presente
5. Michele SPINAZZOLA - Componente presente

Partecipano alla seduta per il Collegio dei Revisori dei Conti:

1. Dott. Vincenzo CARULLO - Presidente assente
2. Dott. Marco PUORRO - Membro effettivo presente
3. Dott. Marco CORRADO - Membro effettivo presente

Il Presidente dell’assemblea, riconosciuta e fatta constatare la legalitd dell’adunanza,

dichiara aperta la seduta.
Svolge le funzioni di Segretario il Direttore Generale facente funzione, dott.ssa Roberta

Giordano.
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IL COMITATO DIRETTIVO

PREMESSO CHE
- il dott. omissis ¢ alle dipendenze del Consorzio Gestione Servizi
C.G.S. Avellino s.c. a r.l. in liquidazione dal 07 giugno 1994, con qualifica di
dirigente; ‘

la Societa Consortile per la Gestione dei Servizi di Avellino in Liquidazione,
ha interesse a razionalizzare i costi di gestione e a tale scopo ha programmato
un apposito piano di rilancio delle proprie attivitd che, finalizzato alla
continuitd aziendale, tiene in conto dell’attuale eccedenza di personale a cui si
& gia fatto fronte, come prima iniziativa, con la stipula di un contratto di
solidarieta fra i dipendenti;

la legge 28 giugno 2012, n. 92, recante “Disposizioni in materia di riforma del
mercato del lavoro in una prospettiva di crescita”, ha introdotto all’articolo 4,
commi da 1 a 7 ter, disposizioni volte a facilitare 1’uscita anticipata di
lavoratori vicini al raggiungimento dei requisiti per il pensionamento
(isopensione), ' ‘

il comma 2 della sopracitata legge 92/2012, prevede che possono beneficiare
di tali disposizioni i lavoratori che raggiungono i requisiti minimi per i
pensionamento, nei quattro anni successivi alla cessazione del rapporto d
lavoro;
il suddetto dirigente ha circa 40 anni di contributi e ha compiuto 63 anni il 23
agosto 2016, cosicche, se non intervenissero modifiche di Legge, potrebbe
andare in pensione con 43 anni e 2 mesi di contributi il 01 ottobre 2019

(pensione anticipata), oppure il 01 settembre 2020 (pensione di vecchiaia);

il lavoratore si trova nelle condizioni di poter cessare il rapporto di lavoro, in
quanto raggiunge i requisiti per conseguire la pensione entro il periodo
massimo di 4 anni previsto dalla norma;

CONSIDERATO CHE

& interesse delle parti (Consorzio Gestione Servizi C.G.S. Avellino s.c.ar.l in
Liquidazione e il dott. omissis , attraverso reciproche concessioni,
prevenire una lite che pud sorgere tra loro, ai sensi e per gli effetti degli
articoli 1965 e seguenti del codice civile;

le suddette parti intendono stipulare un “Verbale di Conciliazione in sede
Sindacale”, al fine di procedere allo scioglimento consensuale del rapporto di
lavoro;

il Consorzio ASI della Provincia di Avellino ¢ socio unico del Consorzio
Gestione Servizi C.G.S. Avellino s.c. ar.l. in Liquidazione;

VISTA la nota del 10 maggio 2017, acquisita al protocollo consortile n. 1986 il
medesimo giorno, con la quale il dott. Gianluigi Palmieri Liquidatore del Consorzio
Gestione Servizi C.G.S. Avellino s.c.a rl ha trasmesso, per le opportune
determinazioni e deliberazioni, la bozza di “Verbale di Conciliazione in sede
Sindacale” (Allegato) da sottoscrivere con il lavoratore sig omissis edha
comunicato che “al punto n. 5 di detto verbale, ... ..... , & prevista la costituzione del s
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Consorzio ASI quale soggetto che presta garanzia, pertanto ’accordo dovrd essere
sottoscritto anche dal Consorzio ASI”;
VISTA altresi la nota del 10 maggio 2017, acquisita al protocollo consortile n. 2011,
il giorno 11 maggio 2017, con la quale il Prof. Avv. Giorgio Fontana ha trasmesso il
testo definitivo del Verbale in questione, che “a suo parere puo essere stipulato con
il dott. omissis  essendo stato concordato con il funzionario INPS” ed ha evidenziato
che “in ogni caso la clausola di cui al punto 4) garantisce entrambe le parti”, e
dunque, ha cosi espresso, parere favorevole (vedi allegato);
PRESO ATTO CHE ¢ interesse delle parti, attraverso reciproche concessioni,
stipulare un “Verbale di Conciliazione in sede Sindacale”, al fine di procedere allo
scioglimento consensuale del rapporto di lavoro;
RITENUTO, per quanto sopra esposto, necessario ed opportuno approvare il
“Verbale di Conciliazione in sede Sindacale” ed autorizzare il Presidente a
sottoscrivere 1’allegato schema di “Verbale di Conciliazione in sede Sindacale” che
forma parte integrante e sostanziale del presente atto;
VISTE le clausole di cui ai punti nn. 4 e 5 del suddetto Verbale le quali recitano
rispettivamente:
V' “le parti concordano che qualora, per qualsiasi causa o motivo, non
si perfezionerd la procedura dell’istituto del prepensionamento o
“isopensione” di cui al precedente punto 3, il presente atto é da
intendersi privo di qualsiasi efficacia”;
v’ “Interviene nella presente transazione il Consorzio ASI della
Provincia di Avellino, socio unico del Consorzio Gestione Servizi
C.G.S. Avellino s.c.a r.L in Liquidazione, che presta garanzia solidale
nei confronti del lavoratore per il pagamento integrale, nelle forme e
nei tempi concordati, delle somme a lui dovute in forza della presente
transazione”;
ad unanimita di voti, espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

1. La premessa narrativa forma parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. Di approvare il “Verbale di Conciliazione in sede Sindacale” allegato al
presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale, ed autorizzare il
Presidente del Consorzio ASI della Provincia di Awvellino, Ing. Vincenzo
Sirignano, per le motivazioni espresse in premessa, alla sottoscrizione dello
stesso. :

3. Di incaricare 1’Ufficio Amministrativo a trasmettere il presente atto ai
competenti Uffici, nonché al Responsabile della Trasparenza per gli
adempimenti di cui al D.Igs. n. 33/2013.
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